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INTRODUCCION
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La presente Guia pretende dar las herramientas para sensibilizar a jovenes a través de un
modelo coeducativo que cuestiona el modelo de desarrollo dominante, poniendo en el
centro el desarrollo de la vida del ser humano en todos los @mbitos de la educacién a través
de los cuidados orientados al mantenimiento de la misma, los cuales, a lo largo de la historia
lo han realizado, bajo presion social e infravaloracién, las mujeres.

Esta Pedagogia de los Cuidados denuncia la falta de tiempo, espacio y reconocimiento de los
mismos en nuestra sociedad, asi como las dificultades y discriminaciones que se han ejercido,
generando una desigualdad entre hombres y mujeres, donde son ellas las que cargan en sus
mochilas no sélo aquellas tareas necesarias para que la sociedad funcione, sino que en
muchas ocasiones esta ardua tarea supone un obstaculo permanente para su desarrollo per-
sonal y su participacion ciudadana.

Mediante este modelo se otorga valores y capacidades como: el cuidado, la empatia, la au-
toestima, la participacion ofreciendo al colectivo con el que estamos trabajando herramien-
tas para la visibilizacion y participacion de los cuidados de las personas y la naturaleza, en ig-
ualdad social entre mujeres y hombres.

Uno de los ejes transversales de la Pedagogia de los Cuidados es el buen trato en los cuidados
interpersonales y el autocuidado. Para ello, la prevencion temprana a través de la educacion
debe tener como eje la prevencion de las violencias machistas. Los ultimos estudios y datos
sobre la violencia contra las mujeres, senalan que contintan en la poblacion adolescente es-
tereotipos machistas, normalizandose entre ellos y ellas actitudes y conductas que re-
spondian a modelos amorosos basados en la dominacién y en los celos, mas que en modelos
igualitarios.

A continuacion, vamos detallar cémo, desde Prodiversa, hemos abordado el tema de Cuida-
dos para la sostenibilidad de |a vida resaltando el cuidado a las mujeres a través de la pre-
vencion de la violencia de género dentro del proyecto "Cuidados y Agendas Locales para un
Mundo Sostenible’, financiado por el Ayuntamiento de Malaga.
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OBJETIVO GENERAL

Prevenir la violencia de género en el colectivo de

jovenes a través de la pedagogia de los cuidados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

« ldentificar situaciones donde se vulneren los Derechos

de las mujeres.
Detectar situaciones de violencia machista.

- Trabajar desde la educacién emocional para afrontar o

prevenir situaciones de violencia.
Fomentar actitudes de cuidado en la poblacién

adolescente, con perspectiva de género en actividades
de la vida cotidiana.
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METODOLOGIA

El equipo técnico de Prodiversa ha continuado desarrollando la met-
odologia dialégica y vivencial que pone en practica en los talleres de
intervencion en contextos educativos, siempre a través de dinamicas
cooperativas y en busca de una construccién conjunta del cono-
cimiento, alentando la reflexion y el debate entre las personas que
participen. Se han ido adaptando contenidos e informacién al nivel
que presenta el alumnado dependiendo de los diferentes contextos
en los que se trabaja. Asi, la propuesta metodolégica se puede resum-

ir en los siguientes puntos:

CONSTRUCCION COLECTIVA

Trabajamos desde una metodologia multidimensional en la que
prima el aprendizaje dialdgico, desde la que se establecen relaciones
comunicativas horizontales y en las que el conocimiento propio se
pone en relaciéon con nuevas ideas que nos pueden ayudar a repensar
dichas nociones previas. Valoramos las experiencias individuales, fa-
voreciendo espacios para compartirlas que fomenten un ambiente de
confianza que mejora la cohesién grupal y los procesos de
construccion colectiva del conocimiento. Utilizamos herramientas

participativas y creativas.
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